,Ein wichtiger Faktor fiir sozialen Frieden”

Arbeitsagentur und Jobcenter brmgen Menschen in Arbeit — Informationsgesprach

Deggendorf. (ad) Der stellvertre-
tende CSU-Kreisvorsitzende Ma-
thias Berger aus Hengersberg hat
gestern ein Informationsgesprach
mit Staatssekretdar und Kreisvorsit-
zendem Bernd Sibler in der Agentur
fiir Arbeit organisiert. Barbara
Breese, Vorsitzende der Geschéfts-
fiihrung der Agentur fir Arbeit
Deggendorf, und Bereichsleiter Jo-
sef Flingelli stellten die Arbeit der
Agentur vor und prasentierten ak-
tuelle Zahlen vom Arbeitsmarkt so-
wie MaBnahmen und Ziele.

Wirtschaftliche Entwicklung

Sibler dankte Berger und Breese
fiir die Einladung und nannte es
eine Tradition, dass sich Mandats-
trager hier regelméafig informierten.
Erst kiirzlich habe man bei der
Klausurtagung der CSU-Landtags-
fraktion im Kloster Banz die wirt-
schaftliche Entwicklung Bayerns in
den Fokus geriickt. Der Freistaat
stehe in vielen Bereich gut da. Sib-
ler fiigte an, wenn sein CSU-Kolle-
ge und Bundestagsabgeordneter
Barthl Kalb mit am Tisch sdBe, wiir-
de er darauf aufmerksam machen,
dass man vor 40 Jahren in Waldkir-
chen im Bayerischen Wald eine Ar-
beitslosenquote von 40 Prozent hat-
te. Heute liege diese bei etwa vier
Prozent. Dies liege einerseits an der
exzellenten Arbeit und dem psycho-
logischen Feingefiihl der Mitarbei-
ter von Arbeitsagentur und Jobcen-
ter, andererseits aber auch an der
hohen Flexibilitdt in der Region
und der Bereitschaft, fiir den Job
auch weite Strecken zu pendeln.
Zudem habe man eine gute Ver-
kehrswege- und Bildungsinfra-

Es referierten (v.l.) Staatssekretdr Bernd Sibler, die Vorsitzende der Geschafts-

fiihrung, Barbara Breese, und Bereichsleiter Josef Flingelli.

struktur aufgebaut. Mit klassischen
Produktionsfirmen wie BMW, We-
basto, Kermi und der Papierfabrik
sowie einer starken, traditionsrei-
chen Landwirtschaft und der Tech-
nischen Hochschule sei man in der
Region gut aufgestellt.

Die Nachfrage nach qualifizier-
ten Arbeitskrédften sei hoch, so der
Kultusstaatssekretir. Des Weiteren
nannte er ein gutes wirtschaftliches
Auskommen als wichtigen Faktor
flir sozialen Frieden. Die Arbeit
habe eine hohe Sozialisierungs-
funktion - viele wiirden hier ihren
Partner sowie Freunde und Bekann-
te kennenlernen.

Gute Arbeitsmarktzahlen

Organisator Mathias Berger
machte auf die hervorragenden
Zahlen am Arbeitsmarkt aufmerk-
sam, die seiner Meinung nach zu
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wenig Wertschidtzung erfahren.
Auch die Ausbildungssituation sei
gut. Seiner Partei liege die berufli-
che Bildung am Herzen.

Christa Katzdobler, Vorsitzende
der Frauen-Union, merkte an, dass
man es sich nicht leisten kénne, gut
ausgebildete Frauen zehn bis 15
Jahre in Elternschaft zu verabschie-
den — hier sei mehr Flexibilitdt am
Arbeitsplatz gefordert, so dass man
Frauen mit guten Perspektiven im
Job halten kénne, andererseits jun-
ge Familien aber auch nicht liber-
fordere. Das Jobcenter, also das
SGB II (das Zweite Buch im Sozial-
gesetzbuch) regelt die Grundsiche-
rung fiir Arbeitsuchende, sichert
also den Lebensunterhalt und wird
zusammen mit der Kommunalver-
waltung, also dem Landratsamt, be-
treut. Hauptzielsetzung der Ar-
beitsagentur sei es, Menschen (wie-
der) in Arbeit zu bringen sowie ei-

Vertreter der CSU-Fraktion sowie der Arbeitsagentur Deggendorf diskutierten tiber den Arbeitsmarkt.
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nen erfolgreichen Berufseinstieg
von Jugendlichen zu gewihrleisten,
sagt Josef Flingelli, Bereichsleiter
fiir den Arbeitgeberservice, in sei-
nem Vortrag. Arbeitnehmer- und
arbeitgeberorientierte Vermittlung
und Leistungsgewéhrung seien die
Kernaufgaben. Und auch die Zeit-
arbeit biete Moglichkeiten, den Ein-
stieg in den Arbeitsmarkt zu schaf-
fen. Branchenschwerpunkte in der
Region seien der Tourismus im
Bayerischen Wald, Produktionsge-
werbe, Lager und Logistik sowie
Dienstleistungen. In der Grenzregi-
on zu Tschechien bestehe eine gute
Zusammenarbeit, vor allem im Gas-
tronomiebereich habe man im
Raum Viechtach und Zwiesel viele
tschechische Arbeitskrafte.

Im Dezember 2016 lag die Ar-
beitslosenquote in Deggendort bei
3,5 Prozent, im restlichen Bayern
bei 3,4 Prozent und bundesweit bei
5,8 Prozent. In Niederbayern liege
man jedes Jahr in den Monaten von
Dezember bis Mérz/April iiber dem
bayerischen Durchschnitt, weil ein-
fach eine witterungsbedingte Sai-
sonarbeitslosigkeit herrsche, so
Flingelli. Dennoch seien die 6569
Arbeitslosen, die im Bereich der Ar-
beitsagentur Deggendorf im Monat
Dezember gezihlt wurden, Einzel-
schicksale.

Viele Fliichtlinge in Regen

In Sachen Fliichtlingszustrom sei
vor allem der Landkreis Regen be-
troffen — das liege an der Zuwei-
sungspolitik der Regierung. Da hier
die Mietpreise giinstiger sind und
zudem einige Hotels und Pensionen
leer stehen, werden diese als Unter-
kunft fiir Asylbewerber genutzt, so
Flingelli. Die aktuelle Situation
vom Dezember 2016 sehe wie folgt
aus; Im SGB III habe man 58 Ar-
beitssuchende, im SGB II seien es
242 Arbeitslose. Diese Zahlen erge-
ben sich daraus, dass vom Bundes-
amt fiir Migration und Fliichtlinge
(BAMF) anerkannte Fliichtlinge in
den Bereich des SGB II gehdren.
Hier seien Sprachférderung und
Eingliederungsmafnahmen ele-
mentar. Die Integration von Men-
schen mit Fluchthintergrund sei ei-
ner der Kernpunkte der Deggendor-
fer Arbeitsagentur.



