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Minijobber und ihre Rechte

Der Kreisvorstand der CSA Weilheim-Schongau mit dem Versichertenberater der DRV Bund, Michael Schmatz (re.)

Am Mittwoch, 10.01.2024, fand im Gasthof zur Post in Eberfing der Auftakt der neuen
Veranstaltungsreihe „Fokus: Sozial“ der CSA Weilheim-Schongau statt.

Referent des Abends war Herr Michael Schmatz aus Penzberg. Der Versichertenberater der
Deutschen Rentenversicherung Bund informierte die Zuhörerinnen und Zuhörer in seinem Vortrag
über die Rechte von Menschen in geringfügiger Beschäftigung (sog. „Minijobber“). Dabei ging
Schmatz insbesondere auf die arbeits- und steuerrechtlichen Rechte der Minijobber ein. Neben der
Lohnfortzahlung im Krankheitsfall, Urlaubsanspruch, Kündigungsschutz waren auch die
grundsätzlich zu beachtenden Formalitäten wie ein Arbeitsvertrag oder alternativ ein Nachweis
nach dem Nachweisgesetz Kernthemen des Referats des Penzbergers. Darüber hinaus gab er noch
Tipps und Hinweise, welche Gefahren auf Minijob-Beschäftigte in der Praxis warten und wie in
diesen Situationen zu handeln ist.

Im Anschluss an den ca. einstündigen Vortrag gab es noch ausreichend Gelegenheit für die
Anwesenden dem Fachmann Fragen zu stellen, diese Möglichkeit wurde auch fleißig genutzt. Nach
einer kurzen abschließenden Diskussion bedankte sich Kreisvorsitzender Kling bei Michael Schmatz
für dessen „aufschlussreichen Vortrag, der noch einmal klargestellt hat, welche grundlegenden
Rechte für Minijob-Beschäftigte bestehen“ mit einer kleinen Aufmerksamkeit und kündigte darüber
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hinaus weitere Veranstaltungen im Rahmen von „Fokus: Sozial“ im Laufe der nächsten Monate an.


